REVENU |
QUEBEC

NOUS SOMMES A LA
RECHERCHE D'UN CONSEILLER
EN ACCES A L'INFORMATION
ET EN PROTECTION

DES RENSEIGNEMENTS
CONFIDENTIELS.

L'emploi est offert au 3800, rue de Marly, a Québec.

Roles et responsabilités

La personne titulaire de I'emploi aura entre autres la responsabilité

= de conseiller des membres du personnel de Revenu Québec en
matiere d'acces a I'information et de protection des renseigne-
ments confidentiels;

« de participer a la révision périodique du cadre normatif concernant
la confidentialité des renseignements et d'offrir la formation a ce
sujet;

= de siéger a divers comités organisationnels et gouvernemen-
taux comportant un volet en protection des renseignements
confidentiels;

de négocier et de mettre en ceuvre des ententes de communication
de renseignements confidentiels;

de s'assurer que la protection des renseignements confidentiels
est prise en compte lors du développement des processus et des
systemes d'information.

Exigences

La personne recherchée doit étre titulaire d'un dipléme universitaire
de premier cycle en droit ou dans tout autre domaine jugé pertinent.
Elle doit également avoir le statut de citoyen canadien ou de résident
permanent, ou étre titulaire d'un permis de travail valide au Canada.

DATE LIMITE D'INSCRIPTION : 2 MARS 2012

Note : Pour alléger le texte, nous employons le masculin pour désigner aussi bien les femmes que les hommes.

MA
CARRIERE

COMPTE

Faire carriere chez nous, c’est une fagon de
travailler pour I'avenir de notre société.

revenuquebec.ca/emplois

Profil recherché

De plus, la personne recherchée doit avoir une bonne connaissance
des dimensions juridiques, organisationnelles et technologiques de
la protection des renseignements confidentiels. Elle doit faire preuve
de créativité, avoir une bonne capacité de recherche, d'analyse et de
synthese ainsi que démontrer une grande rigueur. Elle doit aussi faire
preuve de tact et de leadership dans ses relations interpersonnelles
et avoir des habiletés en rédaction. Enfin, le fait d'avoir une formation
juridique constitue un atout.

Salaire

Le salaire annuel varie de 43 924 $ 4 71 707 $.

Inscription

Pour poser votre candidature, faites parvenir votre curriculum vitee
par courriel, a I'adresse candidature@revenuguebec.ca, ou par télé-
copieur, au 418 577-5056.

Prenez soin d'indiquer le numéro de I'appel de candidatures (105G-
4403209/LG) en gras dans I'objet du courriel ou sur le bordereau de
transmission de la télécopie. De plus, joignez a votre envoi une pho-
tocopie de vos attestations d'études ou, pour des études effectuées
hors Québec, de votre attestation d'équivalence diiment certifiée par
une autorité compétente.

Information

Pour obtenir plus d'information sur les modalités d'inscrip-
tion, communiquez avec M™ Marie Andrée Gaudreau au
418 652-5658, poste 6522379.

Pour en savoir davantage sur I'emploi, communiquez avec
Mme Esther Poiré au 418 652-5381.


www.revenuquebec.ca/emplois

